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AYUNTAMIENTO DE MONTIEL

ANUNCIO CONVOCATORIA

1° PLAN MUNICIPAL DE EMPLEO 2017

Mediante acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 10.01.2017 se aprueba la Convocatoria
Piblica del 1° Plan Municipal de Empleo 2017, por periodo de 10 dias naturales. para que todos
aquellos interesados puedan presentar solicitud de participacion en el citado plan, de acuerdo con las
siguientes bases de seleccitén:

Descripcién de las tareas a realizar: Mejora Conjunto Arqueolégico Castillo de la Estrella,

Numinacién y Torre para Depdsito Agua. Trabajos de mantenimiento en vias piblicas e
instalaciones municipales. Colaboracién en Jornadas Medievales. Poda de drboles y arbustos
zonas verdes,

Financiacién provecto: Fondos propios.

Numero de plazas: 4 (1 oficial y 3 peones de la construccion).

Duracidn de los contratos: 2 meses.

Modalidad contractual: contrato por obra o servicio determinado. Mod. 401.

Jornada laboral: A tiempo completo.

Retribuciones salariales: 875,00 ¢l oficial 1° v 825,53 €/mes peones. Ambas cantidades incluyen
salario y parte proporcional de pagas extras.

Categoria profesional: Oficial de 1* 0 2%/ Pedn albariileria.
Turno: Del 13 de febrero al 12 de abril de 2.017.

Requisitos v perfil de los participantes:

Para tomar parte en el proceso selectivo, los/as aspirantes deberan reunir, en la fecha de la
finalizacion del plazo de presentacitn de instancias, los requisitos siguientes:
a) Ser espaiiol o extranjero con residencia legal en Espaiia, siempre que reiinan los requisitos legales
para su contratacion (articulos 56 y 57 de la Ley 7/2007 del Estatuto Basico del Empleado Publico).
b) Tener cumplidos 16 afios de edad v no exceder la edad maxima de jubilacion.
¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con
el desempefio de las correspondientes funciones.
c) Estar desempleado o en mejora de empleo, inscrito como demandante de empleo.
d) Experiencia profesional en la categoria de Oficial de 1%, de 2* o peon de la construccion.

Plazo de presentacion instancias:

Los interesados/as en participar en esta convocatoria deberdn presentar su solicitud en este
Ayuntamiento, durante ¢l periodo comprendido entre el 24 de enero y ¢l 2 de febrero de 2017 (10
dias naturales a partir de la publicacién del presente anuncio) ambos incluidos, en horario de 8:00
h. a 14:00 h.

Documentacion a aportar:

Los interesados deberan aportar la siguiente documentacion:
Solicitud, segiin modelo.
Fotocopia del DNI.

* Certificado de empadronamiento y convivencia.

* Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo del solicitante y de todos los miembros de la
unidad familiar que estén en desempleo.



* Declaracion jurada y justificante de los ingresos percibidos por todos los miembros de la
unidad familiar (néminas, pensiones, certificacion de la oficina del SEPE sobre cobro de
subsidio o prestacion por desempleo...) correspondiente al mes de diciembre de 2017.
Auténomos: declaracion IRPF iltimo trimestre.

¢ Documentacion acreditativa de la experiencia profesional como Oficial de |* o 2° de la
construccion (vida laboral, contratos/nominas, certificados de empresa etc...).

* Cualquier otra documentacion que se considere de interés (Tarjeta Profesional de |a
Construccion, etc..)

Unicamente se baremars la documentacion presentada con la instancia.

Exclusiones:

No podrén ser contratados con cargo a este PE més de una persona por unidad familiar.

Asi mismo, serdn excluidos los solicitantes que no acrediten Experiencia profesional en la
categoria de Oficial de 1° 0 2* de la construccién o peon de albaiiil.

Criterios de seleccidn:
Prioritarios: Trabajadores que no hayan participado en el Plan Extraordinario de Empleo de la
JCCM, aplicando el siguiente baremo:

COLECTIVO PUNTOS
Categoria Oficial de 1*:

- 2 afios 0 mas: 6 puntos.

- de | a2 aiios: 5 puntos.

- menos de | afio: 3 puntos.
Categoria Oficial de 2°*;

Experiencia profesional - 2afos 0 mas: 4 puntos.

(maximo 6 puntos) - de 1 a2aiios: 3 puntos.

- menos de | afio: 2 puntos.
Categoria Pein:

- 2 afios o mas: 2 puntos.

- dela2afios: 1 punto.

- menos de | afio: 0,50 puntos.

Desempleados no ocupados Parados de Ia}ga duracién (12 meses o mas):
(datos obrantes en tarjeta demanda de 1,5 puntos.
empleo) Parados de 6 a 12 meses de duracién: 1 puntos.

Parados menos de 6 meses: 0,5 puntos.

No percibir prestacion o
subsidio por desempleo (segin
certificacion oficina SEPF)

Perceptor de subsidio y/o
prestacion desempleo por importe igual
o inferior a 426,00 €

Tarjeta Profesional
Construceion TPC

Con cargas familiares: 1,5 puntos.
Sin cargas familiares: 1 puntos.

Con cargas familiares: 1 puntos.
Sin cargas familiares: 0,5 puntos.

2 puntos.

Solicitantes empadronados en Antigiiedad mds de | afio: 2 puntos.
Montiel

L |

*El aspirante con mayor puntuacién sera contratado para el puesto de Oficial de 1%, siempre que haya
optado a ese puesto v acreditado experiencia para esta categoria profesional. El resto de aspirantes
seleccionados serdn contratados como peones de la construccion.
Montiel, a 23 de enero de 2017,
A .




SOLICITUD PARTICIPACION 12 PLAN MUNICIPAL DE EMPLEO 2017

NOMBRE:

APELLIDOS:

D.N.I.:

DOMICILIO:

TELEFONO DE CONTACTO:

FECHA DE INSCRIPCION COMO DEMANDANTE DE EMPLEO:

SITUACION DE DESEMPLEO:

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

PUESTO AL QUE SE OPTA:
O Oficial de la construccién.

O Pedn construccion.
Montiel , de de 2017.

Fdo.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MONTIEL. PLAZA -



DECLARACION JURADA

D./DNA.
con residencia en C/ _ . ds ¥
DN.Ln*

BAJO JURAMENTO DECLARO:

Que durante el mes de diciembre de 2.016 he percibido ingresos por importe de
euros, en concepto de

Que los ingresos actuales de todos los miembros de la unidad familiar a la que
pertenezco son:

—MIEMBROSUNIDAD FAMILIAR | DNL | INGRESOS | CONCEPTO

Se adjunta documentacion justificativa.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos ante el Ayuntamiento de Montiel,
firmo la presente en a de 2.017.

Fdo.:




